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o (unguno)  RegPalIMSS:000000000 e SANTA MARIA DEL
Percepcion Valor Importe Deduccion Valor Importe
002 ‘ Martinez Sandoval Yovani
(Ninguno) RFC: MASY-900521-G30 Afiliacion IMSS: ----
Fe;cha Ingr: 01/01/2014 Sal. diario: 200.00  S.D.1: 200.00 S.B.C: 200.00 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: MASY-900521-HJCRNV06
1 Sueldo 15.00 3,000.00 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 1.S.R. antes de Subs al Emplec 222.36
49 1.S.R. (sp) 76.98
99 Ajuste al neto 0.02
Total Percepgiones 300000 Total Deducciones T T7 00
Neto a pagar 2,923.00
<
. ) Oceguera Dominguez Sofia Elizaberth
=~ (Ninguno) RFC: OEDS-940919-RH6 Afiliacién IMSS: -
Fecha Ingr: 01/01/2014 Sal. diario: 161.29  S.D.I: 161.29 S.B.C: 161.29 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: OEDS-940919-MJCCMF06
1 Sueldo 15.00 2,419.35 32 Subs al Empleo acreditado -160.30
39 Subsidio al Empleo (sp) -1
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 159.19
99 Ajuste al neto 0.06
eEldeeeanes) e b 2 ','4'1A 935 D ep A . = 105
Neto a pagar 2,420.40 o
e
004 Chavez Herrera Erlanda ‘
(Ninguno) RFC: CAHE-790618-TT7 Afiliacion IMSS: ----
Fecha Ingr: 01/01/2014 Sal. diario: 64.51 S.D.I: 64.51 S.B.C: 64.51 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: CAHE-790618-MJCHRRO7
1 Sueldo 15.00 967.65 32 Subs al Empleo acreditado -200.74
39 Subsidio al Empleo (sp) -149.78
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 50.96
99 Ajuste al neto 0.03
SR e R 967.65 Total Deducciones o 149.75
Neto a pagar 1,117.40 ¢ ; .
- gt ) : N I
L’//ﬁﬁ ﬂ/(A /émwz’.ﬁ» I d
( Lopez Alcaraz Ma. Guadalupe
~— (Ninguno) RFC: LOAM-750905-PK6 Afiliacion IMSS: ---- ) .
Fecha Ingr: 01/01/2014 Sal. diario: 116.00  S.D.I: 116.00 S.B.C: 116.00 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: LOAM-750905-MJCPLD06
1 Sueldo 15.00 1,740.00 32 Subs al Empleo acreditado -193.80
39 Subsidio al Empleo (sp) -83.41
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 100.39
99 Ajuste al neto 0.01
ST N D R 174000 S ‘93.40
Neto a pagar 1,833.40 s B E )
MAG O G e LA
006 Oceguera Vargas Guilibardo o
(Ninguno) : RFC: OEVG-830617-481 Aflhamog IBMgSéé-d—OO Cotiza Fii
Fecha Ingr: 01/01/2014 Sal, diario: 200.00  S.D.I: 200.00 B.C: : otiza Fijo
Dias paggados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: OEVG-830617-HJCCRLO4
1 id 15.00 3,00C.00 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
Suewde 41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 222.36
49 1.S.R. (sp) 76.98
99 Ajuste al neto 0.02
e T 3,000.00 Total Deducciones TTTTIT00
Neto a pagar 2,923.00 e A
| Gus fo (0 O L.
007 Figueroa Alcaraz Elva L e
(Ninguno) RFC: FIAE-640611-BS8 Afiliacion IMSS: ---- ] . g} C iy {m y Nf;’
Fecha Ingr: 01/01/2014 Sal. diario: 327.87  S.D.\ 327.87 S$.B.C:327.87 Cotiza Fijo YRVERRELY
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Nacional s/n. Santa Maria del Oro

Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00

1 Sueldo 15.00 4,918.05
Total Percepciones 4 ,91805
Neto a pagar 4,409.20
008 . Medina Brisefio Liliana
(Ninguno RFC: MEBL-700802-6M2

)
Fecha Ingr: 01/01/2014 Sal. diario: 98.68
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00

S.D.I: 98.68

Hrs dia: 8.00 Hrs extras:

Hrs dia: 8.00 Hrs extras:

0.00 CURP: FIAE-640611-MJCGLLO5

41 1.S.R. antes de Subs al Empl€o 508.86
49 1.S.R. (sp) | B 508.86
99 Ajuste al neto -0.01

Total Deducciones = 508.85

Afiliacion IMSS: ----
S.B.C: 98.68 tiza Fijo

0.00 £ZURP: MEBL-700802-MJCDRL0OO

1 Suelde 15.00 1,480.20 32 Subs al Empleo acreditado
39 Subsidio al Empleo (s
41 1.S.R. antes de Subs a
99 Ajuste al neto
Total Percepciones T 1“,'4‘8'0'1'26' Total Deduccion
Neto a pagar 1,597.00
Total Departamento (Ninguno) N
Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 17,525.25 32 Subs al Empleo acreditado -1,046.23
39 Subsidio al Empleo (sp) -361.17
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 1,347.88
49 1.S.R. (sp) 662.82
99 Ajuste al neto 0.20
Total Percepciones 1752525 Total Deducciones 301,85
Neto del departamento 17,223.40
Total de empleados 7
Obligacion Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 350.50
Total Obligaciones 35050
Reparto monetario (efectivo)
Denominacién Cantidad Total
500.00 30.00 15,000.00 .
. 200.00 9.00 1.800.00 ESTE DOCUMENTO
- 100.00 2.00 200.00 FORMA PARTE DE
20,00 6.00 120.00 LA CUENTA PUBLICA
12-88 %-88 %g-gg DEL DIF MURNICIPAL
2.00 7.00 14.00 DE SANTA MARILA DEL
1.00 3.00 3.00 ORO, JAL.
0.50 0.00 0.00 s
0.20 7.00 1.40
............... 1..?.;2..2. g
Residuo 0.00
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 0.00 0.00
Cesantia y Vejez 0.00 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 0.00 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00
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Total General

1 Suelde 17,525.25 32 Subs al Empleo acreditado -1,046.23
39 Subsidio al Empleo (sp) -361.17
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 1,347.88
49 1.S.R. (sp) 662.82
99 Ajuste al neto 0.20
Total Percepciones 7 1762525 Total Deducciones 30185
Neto general 17,223.40
Total de empleados general 7
Obligacion Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 350.50
Total Obligaciones 35050
Reparto monetario (efectivo)
Denominacion Cantidad Total
500.00 30.00 15,000.00
200.00 9.00 1,800.00
100.00 2.00 200.00
50.00 1.00 50.00
20.00 6.00 120.00
10.00 2.00 20.00
5.00 3.00 15.00
2.00 7.00 14.00
1.00 3.00 3.00
0.50 0.00 0.00
0.20 7.00 1.40
............... T
i Residuc 0.00
Rubros I.LM.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 0.00 0.00
Cesantia y Vejez 0.00 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 0.00 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00

Tovwat de empleados : 7

Estg

FORMaCUMENTR

A Pa
SACUENTA 55,0



